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澳洲预算案2023

01

10月25日，澳财政部长查莫斯在堪培拉正式公

布了22/23财年联邦预算案。本财年赤字估计为

$369亿，涉及健康、教育、税收、房产、福利

等等，关系到澳洲每一个人的生活的方方面面。



经 济 展 望 （ 一 ）
Australia Outlook

澳大利亚统计局（ABS）的最新数字显示，在截至9月
30日的一年中，通胀率达到了7.3%，主要由于新住房成
本、汽油和柴油的价格上升。在7月1日至9月30日的三
个月，消费者价格指出跃升了1.8%。

从短期来看，高通胀虽然导致家庭生活成本增加，却使
政府税收受益了数十亿澳元。

飙升的生活成本、低失业率和飙升的大宗商品价格为政
府预算带来了一笔意外之财，这使得今年的预测赤字减
半。



预计2022-23财年赤字将为369亿澳元，低于联盟党政府在3月份的预算案中预测的780亿。

预计2026年净债务将达到7660亿澳元，低于此前预测的8640亿。

预测通胀率将在2022年末达到7.75%的峰值，到2024年6月回落至3.5%。

实际工资要到2024年才会开始增长，届时失业率预计将增加1%至4.5%。

到今年圣诞节，电价将平均上涨20%，下一个财年将进一步上涨30%。这相当于未来18个月

电价将上涨56%。

预计未来18个月，天然气价格将上涨44%。

人口老龄化和气候变化将是澳大利亚未来几年面临的两大挑战。老年人口将削减作为预算支

柱的所得税收入，同时也会导致更多的社会服务支出。气候变化，例如洪水，也将花费巨额重

建费用。

未来四年，医院支出将每年增长6.1%，老年护理支出将增长5.5%，国防支出将增长4.4%，

全国残障保险计划（NDIS）支出将增加12.1%

经 济 展 望 （ 二 ）
Australia Outlook



税率
INCOME TAX RATE

取消37%的边际税率，并将32.5%的边

际税率降至30%。这意味着当第三阶段

减税计划在2024-25年生效时，约60万

高收入者的年收入将增加9075澳元。

蒙纳士大学商学院的副教授史鹤凌博士在接受ABC中文采访时表示：

“在这一次的预算案里，工党并没有滥发钱，相反的我觉得这次的预算案是

十分谨慎的......因为澳大利亚面临着很多的不确定性，因为六个月后，西方

社会可能会碰到更大的经济问题。”

“但在这次预算案里面没有看出工党的一些远大的目标，和长远的一些规划。

更多的是怎么处理眼前的一些经济的问题。”



移民签证
IMMIGRATION

 正如在就业和技能峰会上宣布的那样，政府将

把2022-23年永久移民配额从16万增加到19.5万。

这将有助于缓解普遍存在的关键劳动力和技能短缺。

 永久移民审理将优先独立技术移民签证的海外

申请人以及在澳大利亚学习工作的新西兰申请人。

 允许长期居澳工作的主要签证持有

者携带伴侣和子女到澳大利亚，由雇主

担保，提供额外的社会支持，包括提供

相关的最低家庭援助金。首批将批准

200个家庭。



家庭育儿
FAMILY AND CHILDCARE

 政府预算的核心之一也是工党的重要竞选承诺——未来四年在儿童

保健上拨款47亿。

 从明年7月起，带薪育儿假津贴将逐渐延长，直到2026年，带薪育

儿假将总共延长六周至26周（6个月），补贴金额增加6499澳元。

 最高育儿补贴率提高到90%，并增加对收入低于30万澳元的家庭

的补贴。

 拨款1240万资助幼儿游戏小组活动和建立玩具图书馆。

 1080万澳元用于一项为期12个月的关于澳大利亚儿童保育费用上

涨的调查。

 从2023年1月1日起把药品福利计划PBS最高一般共付额从42.50

澳元降至30澳元，为服用两种或三种药物的人每年节省300-450澳元，

政府每年支出近2亿



教育
EDUCATION

 未来五年，政府将拨款8.717亿，在技能短缺的行业和地区免费提

供48万个职业教育TAFE位置。

 政府还将在未来两年拨款5000万对全国的TAFE设施进行现代化改

造。

 各大学也将从明年开始获得4.855亿拨款，增加两万个联邦支持的

大学名额，这些名额用于技能短缺领域的课程，专门面向那些在高等

教育中代表性不足的人，其中包括原住民、家庭中第一个上大学的人

以及来自偏远和地区的学生。

 拨款两亿用于学生健康福利。各所学校将获得两万澳元，用于心理

健康支持、远足、体育和社会活动。另外2.708亿将用于支持改善通

风和空气质量，以及对公立学校进行更大规模的翻新。



养老护理
AGEING CARE 

工党政府将在4年内提供25亿澳元的资金支持澳洲养老护理行业，政府正在履
行其增加每位居民的平均护理分钟数的承诺，并要求养老设施全天配备一名注
册护士。

由于优质的老年护理需要熟练且有价值的劳动力。政府通过向公平工作委员会
提交老年护理工作薪资提案来支持老年护理工作者的加薪，并将提供资金支持
任何由此产生的工资增长。

政府还将为个人护理工作者建立一个全国注册计划，以响应皇家老年护理委员
会的建议，包括一项新的行为准则，以保护养老护理从业人员并进一步使劳动
力专业化。

同时，政府会为那些最容易感染COVID-19重症的人提供持续的支持和保护，
包括住在养老院的人。这包括8.102亿澳元用于为老年护理提供者管理
COVID-19 提供额外支持，以及3490万澳元用于继续对老年护理进行覆盖范
围内的测试。



增加带薪产假时长
INCREASE PAID PARENTAL LEAVE

带薪产假（paid parental leave）将从目前的18周（伴

侣为2周）为基准，每年延长2周，并在2026-2027财年

时增加至总共24周（2023-2024财年为20周，2024-

2025财年为22周，以此类推）。

更好的消息是，夫妻之间可以共享带薪产假，并从2023

年7月开始自由分配产假天数，比如父亲使用10周，母亲

使用10周。

SUPPORTING SMALL BUSINESS

澳洲将提供1,510万澳币，用于扩展量身定制的小企业心理

健康和财务咨询计划、面向小企业主的 NewAccess 和小

企业债务帮助热线。这些计划帮助许多小企业度过了

COVID-19 和自然灾害的挑战。

支持小生意



专业技能学生
SUPPORTING STUDENTS

新预算案为关键技能短缺的领域分配了2万个额外的政府补贴的大学学位名额，

以培训更多教师、护士和工程师。

预算承诺包括增4,036个额外的教育学位，包括1,469个早期教育教师的学位。

它还包括增2,600个护理学学位、2,275个信息技术学位、2,740个卫生专业

学位(如药学和健康科学)，以及1,738个工程学学位和其余的技能短缺领域学

位。新增的这些大学学位名额将用于明年和2024年入学的学生。

此外，还将从2023年开始提供18万个免费的TAFE和职业教育名额，该计划

耗资11亿，由联邦政府和各州和领地对半出资。这些TAFE和职业培训名额

将在“护理、数字技能、酒店和旅游、建筑业、农业和国防制造业”关键的

技能短缺领域提供。

同时，澳政府预算将投资1.59亿元，用于培训4,036名额外的教师。
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…增加经济适用房数量
MORE AFFORDABLE HOUSING

首付优惠计划（Help to
Buy Scheme）将以低
首付和低利率的方式帮
助4万个家庭购置住房

偏远地区自住房保障计
划（Regional First 
Home Buyer 
Guarantee）将每年帮
助1万个偏远地区家庭购
置首住房

国家住房基建设施
（National Housing 

Infrastructure Facility）
将资助5,500套新房的建造

澳大利亚未来住房基金
（Housing Australia 

Future Fund）将在未
来5年内建造3万套经济

适用房
 预算案中的最大亮点之一，正是联邦政府与各州和领

地政府、养老基金以及各类投资方签订的新国家住房协议

（New National Housing Accord）.

 该协议将通过多方合作

的方式，首先由联邦政府投

资3.5亿澳元建造1万套经济

适用房，之后各州和领地政

府再自行投资建造1万套。



无法显示该图片。

在过去近10年的内，我们既没有重
视也没有尊重我们周围的邻国，现
在是时候重塑澳洲在太平洋地区形
象的时候了，我们需要成为该地区
邻国的重要盟友和伙伴。

财长表示：

国防开支
Securing & Defending

国防开支将达到澳洲GDP
的2%以上，以2021年澳
洲GDP 1.63万亿美元
（2.58万亿澳元）为基准
计算，那么2022-2023
财年的国防开支将达到
5.16亿澳元。



基础设施

 22亿用于维州市郊铁路环线，3.3亿用于道路建设；

 向新州拨款10亿澳元，其中3亿澳元用于悉尼西部道路
项目，5亿澳元用于连接悉尼、中央海岸和纽卡斯尔的高速
铁路的早期开发；

 昆州将获得14.7亿，其中8亿用于布鲁斯高速公路
（Bruce Highway）的重大升级

 西澳州6.7亿澳元，其中1.25亿澳元用于电动公交
车充电基础设施

 北领地25亿澳元，包括公路修整和省级项目

 南澳获得6.6亿澳元，其中6000万澳元用于在Majors 
Road建造南部高速公路的匝道，2亿用于拆除Marion Road
平交道口和升级道路

 塔州获得6.85亿，5.4亿用于升级巴斯高速公路、塔斯曼
高速公路和东、西塔玛高速公路

PPT模板 http://www.1ppt.c om/moban/



澳储行连续第八次加息
MONETARY POLICY DECISION: INCREASE CASH RATE

澳洲联储从2022年12月6日开始继续加息25个基点，将基准利率提高至
3.10%。这一速度已经比其他国家慢了，市场甚至认为澳洲联储有20%的
可能要么将只加息15个基点至3%左右，要么让市场震惊地维持政策利率
不变。更关键的是，澳洲联储关于央行是否为未来暂停加息做好了充分准
备的声明。

无论澳洲联储做什么——它在今年10次会议中已经有3次让市场感到
意外——交易员们相信，这轮紧缩周期即将结束。假设澳洲联储12月会议
真的加息25个基点，那么到2023年5月会议，预计还将加息25个基点，然
后在到2023年10月之前再加息25个基点。

由于澳洲联储加息导致收益率曲线趋平，经济放缓，澳大利亚3年期
国债收益率回落至3%。澳大利亚10月CPI较预期疲弱，但货币当局强调了
将通胀恢复至2-3%目标区间的决心。与此同时，自今年5月澳洲联储开始
加息以来，澳洲房价一直在下跌。与其他国家一样，澳大利亚的就业市场
一直非常强劲，这可以被视为澳大利亚央行采取更强硬立场的理由。



维州竞选
02

VICTORIA VOTING

维州州长安德鲁（Daniel Andrews）和反对党
党魁盖伊（Matthew Guy）已经正式启动了他

们各自的竞选活动

1 2 - 2 0 2 2



安德鲁的竞选重点是反思工党在政府任期内的改革，而盖伊谈到了恢
复政府诚信的计划。工党党魁安德鲁将能源问题置于其竞选活动的核
心位置，宣布包括提高能源行业的学徒人数、补贴电费以及提高可再
生能源项目的本地含量在内的一系列计划。维州工党议员们穿着红色
的标语T恤出现在Cranbourne社区剧院，上面写着“做重要的事”
（doing what matters）和“恢复电力委员会”（bringing back
the SEC）。

安德鲁将能源就业、电费减免作为竞选核心

安德鲁还宣布如果在11月26日再次当选，那么从2023年3月起，每个
维州家庭将能够获得额外250澳元的节能奖金。除了上述补贴，如果安
德鲁再次当选，他表示将对维州和获支持的可再生能源项目提出本地工
人雇佣要求，到2035年，这些项目的价值至少达到50亿澳元。

在10月份承诺恢复维州电力委员会（State Electricity Commission）
后，安德鲁表示，与该委员会将5.9万个工作岗位中的6000个将专门
供给学徒。政府还将支持1万名中学生通过维州电力委员会获得工作经
验。



盖伊：这是历史上最重要的选举

同时，反对党也举行了新闻发布会。盖伊表示：“这是历史上最重要的选举，

这将决定我们的未来。我们有信心，我们有活力，我们有决心。”盖伊承诺

为维州的天然气生产提供“涡轮增压”，并在2023年的前六个月为家庭电

力账单支付网络费用。盖伊表示，如果在本次州选举中当选，将宣布一项为

每个家庭节约235澳元的电费补贴计划。该计划将持续六个月，但将在

2023年对其是否延长进行审查。

他说：“维州必须对天然气的生产和供应进行充电，而不是将其关闭。相反，

我们将鼓励对维州的天然气生产进行投资，我们将立法要求维州生产的所有

天然气100%地供维州使用。”此外。联盟党还有建造医院、修复卫生系统

和解决生活成本问题的一揽子计划。根据其选举承诺，购买价值100万澳元

以下房产的首次置业者，也将可以免交印花税。



澳洲养老金系统解析
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SUPERANNUATION



退休公积金

退休公积金，或称“退休金”，是雇主在您工作期间为

您存储的资金，供您退休后生活之用。

退休公积金对您来说很重要，因为您存的越多，您退休

后就有越多的资金。

您只有在某些情况下才可以提取退休公积金——例如，

当您退休时或年满65岁时。

SUPERANNUATION



如何存储退休金
HOW DO I SAVE SUPER

自2022年7月1日起，无论
您的月薪是多少，您的雇
主都可能需要为您缴付退
休公积金。如果您未年满
18岁，您需要一周工作30
个小时以上才符合条件。

对大多数人来说，您的雇主会为
您将资金，即“缴款”，存入一
个退休公积金账户。这称为“退
休公积金保证”。他们需在您的
薪水/工资之外支付这些缴款。

法律规定了您的雇主必须支付的
退休公积金金额。

截至2022年7月1日，您需
要在一个日历月内获付

450澳元或以上（税前）
的薪酬，雇主才要为您缴

付退休公积金。

你是否符合条件取决于您拿到薪水/工资的时间，
而非您挣得收入的时间。这意味着如果您在

2022年7月1日或之后获得报酬，无论您挣得多
少收入，雇主都要为您缴付退休公积金。即使
某些薪酬结算期在2022年7月1日之前，这项规

定也适用。

无论您是临时雇员、兼职雇员
还是全职雇员，这项规定均适
用，即便您是临时居民。如果
您是主要因劳务而酬的承包商，
即便您拥有澳大利亚商业号码
（ABN），您也可能符合此条

件。



资金如何存入我的
super？
您的雇主必须根据当前退休公积金保证率，按您正常

工作时间收入为您缴付最低金额的退休公积金。这一

比例在未来几年会逐渐提高。

正常工作时间收入是指您在正常工作时间内赚取的收

入，包括高于劳资裁定工资标准的报酬、部分奖金、

津贴和一些带薪休假。加班工资通常不包括在正常工

作时间收入中。

您也可以把自己的钱存入退休公积金储蓄，在有些情

况下澳大利亚政府也会存钱进去。



SUPERANNUATION RATE

PERIOD GENERAL SUPER GUARANTEE(%)
01/07/2016-30/06/2016 9.50

01/07/2016-30/06/2017 9.50

01/07/2017-30/06/2018 9.50

01/07/2018-30/06/2019 9.50

01/07/2019-30/06/2020 9.50

01/07/2020-30/06/2021 9.50

01/07/2021-30/06/2022 10.00

01/07/2022-30/06/2023 10.50

01/07/2023-30/06/2024 11.00

01/07/2024-30/06/2025 11.50

01/07/2025-30/06/2026 12.00

退休公积金利率



提前提取退休金？
EARLY ACCESS SUPER

谨防那些提供各种计划让您可以在退休前就提前提取退

休公积金储蓄的推销员。这些计划的推销员会告诉您，

他们可以帮助您用一些理由，例如偿还债务、购买房屋

或汽车，甚至度假等，提取退休公积金储蓄。这些方案

均为非法，如果您参与，将受到严厉处罚。

示例：菲尔避开了陷阱
过去几个月，菲尔一直在攒钱买车。他的一个同事告诉菲
尔，他的朋友可以帮菲尔提取一些退休公积金来支付买车
的费用。
幸运的是，菲尔查看了ATO（澳大利亚税务局）的网站，
发现这是非法的。如果菲尔提取了退休公积金，那部分钱
会被征收45%的税。除此之外，菲尔还可能面临罚款和监
禁——这会是一个代价高昂的错误。



如何选择退休金基金
HOW DO I CHOOSE A SUPER FUND

 大多数人可以选择自行选择缴款存入的退休公积金基金。如果您符合条件，您的雇主

必须在您开始为他们工作的28天内给您一份退休公积金标准选择表，以便您可以以书面形

式做出选择。

 自2021年11月1日起，如果您未就退休公积金基金做出选择，则您的雇主可能需要采

取额外步骤来遵守基金选择的规定。如果您未指定退休公积金基金，则您的雇主可能需要

向澳大利亚税务局要求获取您的固定退休公积金基金详细信息。

 固定退休公积金基金是指与雇员个人相关联或“固定”的现有退休公积金账户，从而

当雇员换工作时，该公积金账户仍然跟随着他们。

 如果您的雇主要求获取固定退休公积金基金， 我们将通知您，并将告知您我们提供的

基金详细信息。

 所有雇主都有一支指定的退休公积金基金，或称“默认基金”，用来为未选择首选基

金的雇员缴付退休金保证金。

 如果您想将缴款存入现有的退休公积金账户，但不记得该退休公积金基金账户的详细

信息，则您可以使用myGov查看您的全部退休公积金账户。

 YourSuper comparison tool将帮助您比较MySuper产品，并为您选择满足您需求

的退休金基金。



如何追踪自己的退休金
HOW DO I KEEP TRACK OF MY SUPER

 确保您的退休公积金基金有您的税号（TFN），这将让您能更轻松地追踪

自己的退休公积金，在账户之间划转，并接收您的雇主或政府缴付的退休公积

金。

 您可以通过查看他们发给您的对账单来检查您的基金是否有您的税号。

 您可以建立一个myGov账户，并将澳大利亚税务局链接到该账户，以便您

可以：

 查看所有退休公积金账户的详情，包括任何您未在追踪或忘记的账

户

 使用YourSuper comparison tool比较您的退休公积金账户和其他

MySuper产品的表现与费用

 查找澳大利亚税务局所持退休公积金。如果政府、您的退休公积金

基金或您的雇主找不到可将您的退休公积金转入的账户，则我们将代您

持有该退休公积金

 通过将您的退休公积金转至自己的首选退休公积金账户，可合并多

个退休公积金账户。如果是基金到基金的划转，通常会在三个工作日内

处理。



 除雇主支付的缴款外，您还可以通过自己支付缴款来增加退休公积金。您可以选择从您的

税前收入中以“薪酬牺牲”方式缴款，或从您的税后收入中缴款。

 每个财政年度，无需额外纳税的退休公积金缴款金额有上限，这些上限称作“封顶”。如

果您的缴款金额超过"封顶”金额，则您可能需要 补税。如果您计划支付超过27,500澳元（包

括雇主缴款）的缴款到您的退休公积金，则请向有资质的专业人士寻求建议。

如 何 增 加 退 休 金
HOW DO I INCREASE MY SUPER

政府退休公积金供款

 如果您属于低收入或中等收入者，您可能有资格获得澳大利亚政府的 退休公积金供款。

 提交您的纳税申报表，这样我们可以检查您是否有资格获得最高500澳元的退休公积金联合

供款。即使您认为您得不到退税，您也要提交纳税申报表，这一点很重要。您不需要申请退休

公积金联合供款。



如何提取退休金
HOW DO I ACCESS MY SUPER BENEFIT

一般来说，您可于退休后提取您的退休公积金。然而，在
某些情况下，例如您遭遇严重的经济困难或身患特殊疾病，
您可以提前提取您的退休公积金储蓄。
如果您有合理的理由需要提前提取部分退休公积金储蓄，
则请在申请之前就自己能否提取该笔储蓄询问您的退休公
积金基金。

如果您是在澳大利亚工作的临时居民，并且您有条件获得
退休公积金，则您的雇主必须为您支付退休公积金保证缴
款。在离开澳大利亚后，您可以获取您的退休公积金。这
一支取称为Departing Australia super payment
（DASP）。
新西兰公民和澳大利亚永久居民不符合此支取条件。

离开澳大利亚的临时居民

源自海外的退休公积金

如果您从海外带回自己的钱或养老金，您可能需要了解
一些特殊的税收规定。请咨询您的财务会计或移民代理。



养老金
Age Pension

Age Pension是由政府提供的基础养老金，主要目的是保证每个
澳洲老人退休后的基础养老需求。

只要年满65岁，在澳洲连续居住满10年，收入和资产低于一定限
额，就可以领取政府发给退休人员发放的养老金。在老年金的申
领之前，要对申请人进行经济情况调查，收入测试和资产测试
（Income and Asset Test）。一些富人或者持有豪宅或多套房
产的人可能不符合要求。

自愿缴纳养老金
Personal Contribution

Personal Contribution是个人自愿额外多交付的退休
金、养老金储蓄或投资。澳洲政府一直鼓励纳税人将更
多的自有资金投入养老金，自己养老。根据澳洲财政部
的数据，约27%的员工接受雇主高于法定的退休金比例，
约20%的员工自愿将税后的收入放入养老金。

退休金和自愿缴纳的养老金只有在退休之后才能动用，
并且符合领取老年金的最小年龄正在逐年上涨。



领取养老金的条件
Conditions for Applying Age Pension

年龄
退休公积金一旦存入账户，不到年龄不可以取出来使用。

如果在1952年7月1日前出生，至少需要满65周岁。从2017年7月1日起，领

取Age Pension的年龄将每隔2年上调6个月，直至2023年7月1日。到2023

年7月1日达到67岁。也就是说澳洲人要一直工作到67岁之后才能安享晚年。

到2053年，退休年龄为75岁，那么80后们要工作到75岁以上才能领取退休

金。

如果到了保留年龄（Preservation Age）并且退了休，或者即使在工作，单

以及符合退休过渡阶段（Transition to retirement)条件的时候，也可以取

用一部分钱

居住规定
申领当日必须是：澳大利亚居民，而且在澳大利亚境内。

此外，申请者成为澳大利亚居民的时间至少满10年，并且至少要有五年连续

居住在澳大利亚。



资产测试
ASSETS TEST

单身门槛：

如果单身有自住房，其他资产$28万以下；或者

单身无自住房，资产在$50.45万以下，这种周情

况都可以领到最高额度的养老金。

如果单身有自住房，其他资产在$62.225万以上，

或者单身无自住房，资产在$84.675万以上，就

领不到养老金。

夫妻门槛：

夫妻有自住房，其他资产在$41.90万以下，
或无自住房，资产在$64.35万以下，这两
种情况都可以领到最高额度养老金。

如果夫妻有自住房，其他资产在$93.50万
以上，或无自住房，资产在$11.595万以上，
就领不到养老金

申请人的自住房，不论价值多少，

不会算入资产测试。



收入测试
INCOME TEST

收入最低门槛 Free Area：

如果单身，两周收入在$190以下，可那最高金额养老金$1026.50每

两周。两周收入在$178以上，每多$1的收入，就减少$0.5的养老金。

夫妻收入合计，低于最低门槛每两周收入$336的合格者最高可以拿到

$1547.60每两周，高于每两周$316的收入，每多$1收入就少$0.5的

养老金。

收入最高门槛：

如果单身每两周收入$2066.6或夫妻每两周收入$3163.2以上，就领

不到养老金。



感谢大家观看
通知：
王会计师事务所将于12月17日开始为期三周的假期时

间，特此通知。

另祝大家来年：

新年快乐，宏图大展，财源广进！
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