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经济概要
Economic Overview

澳大利亚强劲的经济表现高于预期，从而推动了税收收入的大幅增长，
由此带来了在十月预算中预测的财政状况411亿澳元的逆转。目前预
计2022-23年将实现42亿澳元预算盈余。

政府支出有所增加，但增幅远低于收入增幅。财政预算的核心是一项
146亿澳元的生活成本补助计划，其中包括一系列面向低收入和中等
收入家庭的补贴支付，节省能源开支以及更便宜的药品费用，对失业
救济金和租金补助的适度增加。

政府预算预计未来仍然会出现财政赤字，然而与去年十月预算时的预
期相比，预测的长期财政状况已明显改善。目前预计通过利息成本的
节约和国家残疾保险计划（NDIS）将有助于未来十年内使结构性预
算状况更接近平衡。



I n d i v i d u a l s

个人税

从 2023 年 9 月 20 日起，增加对处于工作年龄段
人群和学生的补助 (如JobSeeker)，补助金的基础
支付额将每两周增加 40 澳元
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本次预算中个人税务没有太多变化，包括对备受争
议的第三阶段税率削减也无任何修正3

能源价格减免计划将为约 550 万个家庭和约
100 万个小企业提供支持1

今年联邦预算案的核心之一是价值为 146 亿澳元的生活
成本支持，其中包括能源价格减免计划以及提高对众多政
府补助接受者的补助计划。

政府重申了早前已宣布的关于个人养老金政策的改
变，即减少余额超过300万澳元的个人养老金账户
可获得的税收优惠
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E n e r g y  B i l l  R e l i e f  P l a n

能源账单减免计划

能源价格减免返还将于 2023 年 7 月 1 日开始提供，
由联邦、州和领地共同出资。 新南威尔士州、维多
利亚州、昆士兰州、南澳大利亚州和塔斯马尼亚州
的符合条件的家庭将获得 250 澳元的联邦退税，总
共可以减免 500 澳元的电费（包括州缴款）。

1

政府将在 2023 年至 24 年的两年内提供 15 亿澳元，用于建
立能源法案救济基金，有针对性地为符合条件的家庭和小企业
客户减免能源账单，其中包括养老金领取者、联邦老年人健康
卡持有人、家庭税收福利 A 和 B 电力零售商的接受者和小企
业客户。 从 2023 年 7 月 1 日起，符合获得现有州和领地退
税的条件的家庭将自动将这项新退税应用到他们的账单中。



I n c r e a s e d  r e n t  a n d  h o u s i n g  a s s i s t a n c e

增加租金和住房援助
政府将联邦租金援助 (CRA) 津贴的最高税率提高 15%，
以帮助解决 CRA 受助人的租金负担能力挑战。
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E x e m p t i n g  L u m p  S u m  P a y m e n t s  i n  
A r r e a r s  f r o m  t h e  M e d i c a r e  L e v y

从医疗保险税中免除拖欠的一
次性付款

从 2024 年 7 月 1 日起，政府将免除符合条件的一次性
支付拖欠的医疗保险税。资格要求将确保减免针对真正
低收入且应有资格获得减免医疗保险税的纳税人。



政府再次承诺实施其宣布的变更，
以减少个人养老金账户余额超过
300 万澳元的税收优惠。

S u p e r a n n u a t i o n

退休金

从 2025 年 7 月 1 日起，适用于退休金账户
余额超过 300 万澳元的收益的税率将为 30%。
这些措施不会影响养老金余额总额低于 300
万澳元的个人，这一变化也不会影响个人余额
中低于 300 万澳元门槛的部分。政府已确认，
固定收益计划中的权益将得到适当估值，并将
根据该措施以与其他权益类似的方式对收益征
税。 这将确保相应的待遇。
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据估计，这项措施
的 实 施 将 影 响 约
80,000 人，并在
第 一 个 全 年
（2027-28 年）增
加 23 亿澳元的收
入。 在 2022-23
年的五年中，预计
收入将增加 9.5 亿
澳元，支出将增加
4760 万澳元。



B u s i n e s s  T a x e s

企业税(一）
1. 中小企业税收措施：

a). 小企业能源激励政策

小型和中型企业年营业额低于5000万澳元，可以享受符合电气化和能源效

率支持的符合条件的折旧资产额外的20%扣除。企业可以获得多达2万澳元

的额外扣除，总支出上限为10万澳元。该激励措施适用于电气化供暖和制

冷系统、节能冰箱和电磁炉等资产的购置，并包括电池和热泵的安装。不

包括电动车辆、可再生电力发电设备、基础设施工程以及未连接到电网或

依赖化石燃料的资产。为了符合额外扣除的条件，符合资格的资产或升级

必须在2023年7月1日至2024年6月30日期间首次使用或安装完毕。

b). 临时提高即使资产注销门槛

在2023年7月1日至2024年6月30日期间

使用或安装的符合条件的折旧资产，其价

值在2万澳元以下的小型企业（综合营业额

低于1,000万澳元）可以全额扣除。这意味

着他们可以在购买和使用的同一年申报税

务扣除。如果企业注册了商品与服务税

（GST），则资产成本必须在扣除GST税额

后低于2万澳元；否则，包括GST税。该扣

除适用于每个资产。价值为2万澳元或以上

的资产可以放入折旧池中。临时全额扣除

规则将于2023年6月30日结束，因此企业

在购买资产时应考虑此截止日期

“



d). 降低小型企业PAYG和GST增长指数
通常，通过使用GDP增长因子来调整商品与服务税（GST）

和所得税预缴税的分期付款金额（PAYG Installment）。

然而，对于2022-23财政年度，政府将这一利率降低至2%，

而不是预期的10%。现在，对于2023-24财政年度，政府将

该增长利率设置为6%，而不是通常的12%。这个6%的增长

率将适用于符合资格标准并使用相应分期付款方法的中小型

企业的2023-24财政年度分期付款。这些分期付款将在修订

立法生效后到期，标准是商品与服务税分期付款的年度综合

营业额最多为1000万澳元，所得税预缴税分期付款的年度

综合营业额最多为5000万澳元。

e). 小型企业申报罚款赦免计划
年营业额低于1000万澳元的小型企业将有机会参加申报罚

款豁免计划。该豁免计划将免除在2023年6月1日至2023年

12月31日期间申报的原本截止日期为2019年12月1日至

2022年2月29日期间未申报的税务报表的未申报罚款。

c). ATO对于小型企业的合规事项变
更

为减轻小型企业的合规负担，采取了几项
措施来简化文书工作，包括：
• 从2024年7月1日开始，小型企业可以
选择授权他们的税务代理代表他们提交多
个一键式薪酬系统申报。
• 自2024年7月1日起，澳大利亚税务局
将减少使用支票进行所得税退款。
• 自2025年7月1日起，小型企业将被允
许有最多4年的时间对其所得税申报表进
行修正，这是通常2年的期限的延长。

B u s i n e s s  T a x e s

企业税(二）



2. 投资优惠

出租房发展的税收优惠增加
根据先前的公告，政府将为建造租赁住房项目引

入具有吸引力的激励措施。对于自澳大利亚东部标准
时间2023年5月9日晚7:30后开始建设的符合条件的
新建租赁住房项目，政府将：
• 将资本工程税务扣除（折旧）率从2.5%提高至4%每
年。
• 将适用于受托投资管理信托（MIT）投资的资金支
付最终预扣税率从30%降低至15%。
这些激励措施适用于提供50套或更多公寓供公众出租
的租赁住房项目。住宅必须在同一所有权下持有至少
10年，然后才能出售，并且房东必须为每套住宅提供
最低为3年的租约。
对于住宅建造租赁的降低的MIT预扣税率将于2024年
7月1日生效。政府将进行磋商以确定具体的实施细节，
包括所需的最低可负担租赁比例和住宅单一所有权保
留的期限。

3. 退休金

在发薪日支付退休金款项

从2026年7月1日开始，雇主将有义务在员
工的工资发放日当天支付其养老金。目前，
养老金支付是每季度进行一次。政府计划
进行咨询过程，以最终确定此措施的详细
信息，并计划在2024-25年度联邦预算中
提供更多信息。

4. 重型车辆使用费增加
从2023-24年开始，重型车辆公路使用费每年增
加6%，连续3年增加，到2025-26年将达到每升
32.4澳分的柴油费率。当前的费率为每升27.2澳
分，将在这个期间逐步上涨。



H e a l t h

医疗与保健
幼教劳工支持

幼儿教育与照顾（ECEC）行业将通过一系列措施得到支持，包括在五年内为服务提供3440万澳元
的补贴，为教师实习提供3310万澳元的财政援助，并为ECEC工作者分配480万澳元用于实习交流。

老年护理

在接下来的五年里，将拨款5.15亿澳元用于支持老年护理工作价值评估结果，从2023年6月30日起
将各类老年护理工人的最低工资提高15%。为了抵消这一增加，将临时降低居住型老年护理提供比
率。

从 2023-24 年开始的四年内额外拨款 3.387 亿澳元，将改善居家养老系统，其中包括在 2023-24
年拨款 1.67 亿澳元，用于额外提供 9,500 个家庭护理套餐

从 2022-23 年开始的五年内，将追加 3.099 亿澳元，用于实施皇家委员会老年护理质量和安全委
员会的建议，以加强监管并改善接受老年护理的澳大利亚老年人的健康和安全。



医疗保险
3.585 亿澳元用于建立八个新的 Medicare 紧急护理诊所，预计将减轻医院和全科诊所的压力，

重要的是，患者无需支付任何费用

1.182 亿澳元用于新的和修订的 MBS 项目，包括心脏健康检查，将保护澳大利亚人免受心脏病的

侵害

9,820 万澳元用于支持医生为患有慢性病和复杂需求的人提供高质量的护理，引入新的 MBS 项

目以进行 60 分钟或更长时间的会诊

4,680 万澳元将为执业护士和参与的助产士提供 Medicare 回扣，以根据 Medicare 开出 PBS 药物

和服务，支持扩大执业范围

升级 My Health Record 的 4.29 亿澳元投资以及用于实施 MyMedicare 系统的 1,940 万澳元

初始投资表明需要改进数字基础设施以支持初级保健部门

四年内 2980 万澳元的初始投资将用于解决医疗保险欺诈和加强医疗保险系统的完整性

扩大初级保健实践的范围，包括对护理、专职医疗和多学科服务的支持，得到了 4.451 亿澳元的

劳动力激励计划——实践流的推动，以及额外 1.439 亿澳元的扩大下班后计划的措施的支持。



政府宣布从目前的 30 天处方药供应转变为适用于 300 多种稳定
慢性病药物的 60 天处方药。政府总共节省了的13 亿澳元，将全
部重新投资回社区药房，以降低患者成本并改善获得药品和相关
服务的机会——包括针对农村和偏远社区药房的大量措施 和电子
脚本相关的数字基础设施。

主要措施包括：
根据第七份社区药房协议，在四年内为社区药房项目提供 6.55
亿澳元
四年内投入 3.78 亿澳元用于改善 PBS 阿片类药物依赖治疗计
划的可及性
四年内 1.12 亿澳元用于电子处方交付基础设施和服务
四年内投入 8000 万澳元，将地区药房维修津贴翻一番。
政府还将在 2022-23 年的五年内提供 22 亿澳元用于新的和修
改后的项目清单，包括 PBS、RPBS 和救生药物计划
总体而言，此净影响将导致 PBS 支出实际减少 7%，超出预期。

M e d i c i n e s

PBS和药品



自2023年7月1日起，澳洲投资移民类签证费将上涨40%，澳洲旅
游签、部分临时签证（比如打工度假签证、培训类和临时活动类等）
的签证费价格将会上涨15%，其他类别签证费上涨6%。这无疑意味
着临时和永居申请的费用和成本大大增加，澳洲政府预计未来5年将
获得6.65亿澳元的收入，这些资金将用于缩短签证审理时间并减少
移民审理积压。
下 财 年 （ 2023-24 ） PR 批 签 总 配 额 宣 布 为 19 万 ， 比 本 财 年
（2022-23）本财年减少5000个。技术移民总配额137100个，其
中雇主担保类配额从35000上涨为36825，增加1825个。投资移民
配额大幅削减，从5000个减少至1900个。家庭类移民总配额
52500个，不增不减。

I M M I G R A N T A T I O N

移民签证



为了进一步减少澳洲各大区
域发生的对儿童、妇女的暴力
伤害案件，加强对儿童、妇女
的安全保障，该预算案继续增
加5.893亿澳元，用于提供帮
助，包括投入3.8千万澳元为
受到暴力伤害的移民女性提供
经济支撑。

澳洲联邦政府将进一步抑制吸烟率。
烟草消费税（tobacco excise）将在
三年内每年额外提高5%。一包20支
香烟的消费税目前约为23.29澳元，
通常每年调整两次。消费税的增加将
在四年内从吸烟者那里额外获取33亿
澳元，其中一些资金将重新投资于健
康领域，包括针对烟草的公共卫生活
动。

另外，一次性电子烟将被禁止，其
他电子烟将受到严格监管，只能通过
药店凭处方购买。

B u s i n e s s  T a x e s

吸烟人群 W O M A N  A N D  K I D S

儿童妇女
安全保障



2
维多利亚州

2023-24财政年
预算案



经济
预计到2025-26年，政府盈余将增至10亿

澳元，到2026-27年将增至12亿澳元。

预计下一财年（2023- 2024年）的经济增

长率将降至1.5，低于本财年的2.75%。

到2025-26年，政府净债务预计将飙升至

1622亿澳元，到2026-27年将飙升至1714亿

澳元。

失业率有望在本财政年度升至4.25%，到

2025-26财年升至4.75%，而去年失业率已降

至3.75%的低点。

到2024-25年，通货膨胀将超过工资增长。

拨款390万澳元用于露营地

的半价露营费，1020万澳元用

于在周末和学校假期向孩子们

免费开放动物园。

在2023/2024年拨款5140

万澳元资助公共图书馆。

家庭



86万处投资性房产或企业所有者将在4年内
支付47亿澳元帮助政府偿还债务。
免税门槛明年提高到90万澳元，后年提高
到100万澳元，大约2.6万家企业的工资税将
减少。

赢家：

小企业：小企业的薪资税免税门槛将在两年内由
70万元提高至100万元。 帕拉斯表示，一个负担
100万元员工工资的企业，每年将节省14，550
元。 他说：「任何支付薪资水平低于360万元的
企业都会从中受益，所以中小型企业将成为这些
安排的主要受益者。」

大企业：在全国合共支付超过1，000万元工资
的企业，将需额外支付工资税。 这将影响维州
5%的企业，在四年内为维州库房筹得39亿元。
这个政策将持续到2033年。
商家和工人：政府将提高 Workcover 的保费，
并削减对压力或职业过劳者的延长福利。 从7月
1日起，企业将根据该计划支付平均1.8%的赔偿
金，而非1.27%。
木材行业：本地木材行业将于2024年1月1日关
闭，比原定时间提前六年。
.

Business
输家：



医疗 地区能源
州政府将投入总共49亿澳元
提振维州的医疗体系。
向医院拨款23亿澳元，其中
9.6亿澳元用于新建和升级医
疗设施。
拨款2.01亿澳元用于一系列
举措，包括7300万澳元用于增
加护理人员，3700万澳元用于
新护理毕业生的签约奖金，
3400万澳元用于改善助产士与
患者的比例。
4400万澳元用于运送8台新
的PET扫描仪，其中4台在
Ballarat, Shepparton, 
Warrnambool和Wangaratta。
400万澳元用于学徒心理健
康培训项目。

投入4亿澳元，向维州每户
家庭发放另一轮250澳元的节
电奖金。
重启SEC的10亿澳元投资
项目包括1200万澳元用于职
业技术培训资格、提供就业
机会和为SEC的商业案例提
供资金、1000万澳元用于建
立一个氢能工人培训中心，
以及1530万澳元用于提供能
源安全法的一揽子计划。
拨出5820万澳元安装100
个新的社区电池。
向Hastings港维州可再生
能源码头投入2700万澳元。
为1万名学生提供1900万
澳元奖金，让他们在清洁能
源领域获得工作经验。

维州旅游局（Visit Victoria）
将获得3250万澳元的增拨资金，
以促进地区旅游业的发展，而音
乐产业将获得2250多万澳元的
拨款，以继续吸引该地区的音乐
会，大洋路（Great Ocean 
Road）沿线的公园管理预计将
获得400万澳元的增拨。
Geelong快速铁路没有拨款，该
项目仍处于阴云之下，需要接受
联邦政府的基础设施审查。
50亿澳元将继续用于降低车费、
免费幼儿园、学校、TAFE和大
学。
1000万澳元将提供给小城镇基
金，用于5000人以下的区域和
远郊社区。



教育
拨款6.18亿澳元用于建造9所新学校，前期工程为3所新学校和2所新学校的新舞台。
拨款4780万澳元用于8个新的玩具图书馆，10个新的双语儿童读物和150个丛林儿童读物。
拨款4.5亿澳元用于改善天主教学校和私立学校的设施。
拨款2.35亿澳元用于残疾学生，其中1130万澳元用于在维州地区吸引更多的残疾工作者、语言
病理学家和职业治疗师。

拨款390万澳元用于露营地的半价露营费，1020万澳元用于在周末和学校假期向孩子们
免费开放动物园。
在2023/2024年拨款5140万澳元资助公共图书馆。

新生婴儿父母：对新生婴儿父母的资助金将超出原先预算，同时州政府将为参
与项目的三至四岁儿童提供免费幼儿园课程。
私立学校家长：维州的私立学校将在明年被剥夺长期以来的工资税豁免权。 该
项措施将在三年内为维州带来超过4.2亿元的收入。

家庭



机场铁路和Geelong快速铁路的资金和工程被搁置，直到8月份联
邦政府的审查完成。

运输和基础设施

通勤者：政府已经暂停 100 亿元的墨尔本机场铁
路项目和智朗 （Geelong） 快速铁路。
拨款6.5亿澳元对梅尔顿铁路线路进行升级，包括
拆除4个平交道口，增加VLocity列车，将运力提
高至多50%，并在建设期间创造1000个就业岗位。
政府还承诺到2030年拆除110个平交道口，包括
最近确定的25个。
拨款66亿澳元用于维州未来10年的道路维护。
拨款6.01亿澳元用于在维州建造高速列车，支持
500个当地制造业工作岗位。

学徒：政府将为豁免学徒的汽
车登记费用，每年为他们节省
多达865元。



服务
公共服务：截止2024年6月，维州的公共服务部门将在
一年内减少多达4，000个工作岗位，主要削减后勤、顾问
和劳动雇佣岗位。 薪酬增长将被限制在3%。 帕拉斯表示，
裁员将总共节省50亿澳元。
拨款49亿澳元用于建设和升级医院，提升医疗服务水平。
投资6.77亿澳元用于持续的洪水恢复工作。
拨款2300万澳元重建Rochester和Heathcote应急中心。
拨款1750万澳元用于技能培训和设备，对任何紧急动物
疾病检测做出快速反应。
3650万澳元用于森林火灾服务。

商业或商业地产销售的印花税将被每年征收
的的房产税所取代，税率为地块未改良土地
价值的1%。

非住宅物业业主：政府将取消商业和工业物业
的印花税，并以每年的房产税取代。 政府表示，
此举将为维州经济注入500亿元。
建筑商倒闭的受影响业主：从2024年1月1日
起，当因建筑商破产而需要额外房屋建筑时间时，
维州税务专员将能延长正在建设或装修土地的土
地税豁免两年。
房地产投资者和度假屋业主：这些业主将平均
多付1，300元土地税。 这笔税款预计将在未来
筹得47亿澳元，所有的土地税豁免将进一步适
用。
缺席房产所有者：不在澳洲的业主所需要缴付
的附加税将由2%上升至4%，与新州的税率一致。
 1.34亿澳元用于在全州范围内提供住房支持

无家可归者。

“ 住房和房地产



法律和秩序，法庭
拨款6.2亿澳元用于司法和紧急服务，包括支持青少年转移项目和
对刑事司法系统中人数过多的社区。
7070万澳元用于地区法院和毒品和酒精项目。
710万澳元用于扩展维州土著法律服务中心的区域中心。
2280万澳元用于在墨尔本提供特别的家庭暴力法律援助。
2590万澳元用于扩大路边药物检测项目，每年检测15万名驾车者

体育，旅游，文化，艺术
拨款4.78亿澳元用于支持创意产业、确保大型体育赛事的安全、升
级体育俱乐部、促进地区经济和创造旅游业就业机会。
英联邦运动会：预算中没有为2026年英联邦运动会拨出新款项。
2亿澳元用于改善体育设施。
2300万澳元用于资助维州的一些大型活动、表演和现场体育活动。
3200万澳元用于推动“维州钓鱼计划”。
150万澳元用于在墨尔本CBD扩展免费公共Wi-Fi连接。



移民成功案例
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移民成功案例

Bottle Shop

Happy Family Trust

Black Rock

红酒出口

Star Resun International 
Pty Ltd

Doncaster

红酒出口

Dong Heng International 
Pty Ltd

Box Hill

橱柜装修.

Uspace Trade Pty Ltd

Balwyn North
杂货店

AC Flew Pty Ltd

Clayton



感谢大家观看！
Tim Wang & Co 王会计师事务所

全体员工祝大家：

生意兴隆，财源广进！
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